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RESUMO

Sentindo que o Projeto Pedagégico do Curso de Nutricdo da
PUCCAMP, elaborado & época de sua implantagdo, ndo reflete a atual
filosofia do Curso, os docentes optantes pelo regime de Carreira Docen-
te elegeram como Projeto de Servigo a reestruturagdo do mesmo. O
presente documento trata do histérico da profissfo, da sua evolugdo e
'da evolugdo dos cursos e dos curriculos, abrangendo com mais detalhes
a problemética do Curso de Nutricdgo da PUCCAMP, propondo diretri-
zes gerais que deverdo nortear a Reestruturagdo do Currfculo.

1. INTRODUGAO

O Curso de Nutricdo da PUCCAMP foi aprovado pelo Con-
selho Universitario em 1975 e funciona desde 1979, tendo formado até o
presente momento seis turmas de nutricionistas.

A época de sua implantagdo, foi elaborado um documento
com as diretrizes gerais do Curso, pela entdo Coordenadora, Profa. Myrta
Terezinha de Lima e Silva. Esse documento, que ndao chegou a ser pro-
priamente um Projeto Pedagdgico, ndo foi discutido pelo corpo docente,
pois outros profissionais nutricionistas s6 foram contratados em 1981,
quando comegaram a ser ministradas as disciplinas do ciclo profissional.

A prética académica tem demonstrado que aquele documento
inicial ndo reflete o pensamento dos docentes do Curso de Nutri¢cdo nos

(1) Docentes do Curso de Nutricdo da Faculdade de Ciéncias Médicas da Pontiffcia
Universidade Catblica de Campinas (PUCCAMP), responséveis pela reformulagdo do
Projeto Pedagbgico do Curso.
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dias atuais. Com a implantagdo da Carreira Docente e a conseqiiente ne-
cessidade de definir e integrar atividades de ensino, pesquisa e extens3o,
evidenciou-se a preméncia em reestruturar o Projeto Pedagdgico para que
se possa definir interesses e prioridades dos Departamentos, uma vez que o
documento inicial ndo poderd ser tomado como base para tal, pois n3o
reflete a atual filosofia do Curso.

A reestruturagdo do Projeto Pedagdgico do Curso de Nutrigdo
passou portanto a ser objetivo geral dos professores optantes pela Carreira
Docente, a fim de se estabelecer um pardmetro para a selegdo das ativida-
des de ensino, pesquisa e extensdo. Como objetivos especificos do presente
projeto temos:

| — Avaliar o Curso;

Il — Definir o perfil do profissional que se deseja formar;

11l — Fomentar a capacitagdo docente;

IV — Definir linhas de pesquisa;

V — Implantar e/ou ampliar a atuacdo docente-assistencial em
servigos ou projetos de extensdo;

VI — Alterar a estrutura curricular (disciplinas, carga horéria,
pré e co-requisitos).

Com a implantacdo da Carreira Docente em novembro de
1986, os primeiros quatro professores optantes, Erly Catarina de Moura,
Maria Cristina Faber Boog, Maria Angélica T. de Medeiros e Rosa Wanda
Diez Garcia elaboraram um documento inicial, que foi submetido em fe-
vereiro de 1987 a andlise da Profa. Lucia Ypiranga de Souza Dantas e
Rodrigues, assessora contratada®, e a um grupo de professores que, volun-
tariamente, se dispds a participar dos estudos.

Em marco de 1987, as professoras Erly Catarina de Moura e
Maria Angélica T. de Medeiros se desligaram do presente projeto em virtu-
de de terem ingressado em cursos de pos-graduacdo, e as professoras Daisy
Blumenberg Wolkoff e Rye Katsurayama Arrivillaga passaram a integra-lo
juntamente com as duas professoras remanescentes do primeiro grupo.

Este segundo grupo discutiu o documento inicial por n3o con-
cordar com alguns de seus aspectos, realizou avaliacdo geral do Curso
através dos alunos que o estdo concluindo (anexo) e reformulou o docu-
mento, conforme se segue. Para a avaliagdo geral do Curso, o grupo contou
com a assessoria da Profa. Cristina Bruzzo, mestranda em Educacé‘oz.

(2) As assessorias foram possfveis gracas ao Projeto Nova Universidade, do qual foi
obtida verba para a contrataggo.
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2. CONSIDERAGOES GERAIS ACERCA DO
PROFISSIONAL NUTRICIONISTA, DOS CURSOS DE NUTRIGAO
NO BRASIL E DO CURSO DA PUCCAMP

2.1. Origens histéricas do profissional e dos Cursos

Ndo hd muitos trabalhos publicados relatando fatos histéricos
relativos & criagdo de Cursos. Fatores de ordem politica e social configu-
raram, em fins da década de 30 e inicio da década de 40, a necessidade de
se contar com um profissional que cuidasse especificamente da alimenta-
¢do. Esse profissional ja existia nos Estados Unidos desde a segunda década
deste século, quando surgiu em carater emergencial. Foi durante a Primeira
Guerra Mundial que, nos hospitais americanos, superlotados pela interna-
¢do de soldados feridos, sentiu-se, pela primeira vez, a necessidade de se
contar com profissionais que cuidassem especificamente da alimen-
tacdo (8).

ORNELLAS (12) diz que “foi na década de 30 que se desper-
tou na América Latina o interesse por assuntos de Nutrigdo” motivados,
em grande parte, pelos trabalhos de Pedro Escudero, nutrélogo argentino
de renome internacional na época.

O primeiro Curso de Nutrigdo do Brasil foi o da Faculdade de
Higiene da Universidade de Sdo Paulo, hoje Faculdade de Salide Piblica,
criado em 1939 pelo decreto-lei nQ 10.617, por iniciativa do entgo diretor
da Faculdade de Higiene, Prof. Horécio de Paula Souza.

Em 2 de maio de 1939, o decreto-lei nQ 1.238 obriga as em-
presas com mais de 500 empregados a instalar refeitérios para os tra-
balhadores. Em 5 de agosto de 1940, o decreto-lei n? 2.478 instituiu o
Servico de Alimentagdo da Previdéncia Social (SAPS), com o objetivo de
"“assegurar condigdes favordveis e higiénicas a alimentagdo dos segurados
dos Institutos de Caixas de Aposentadoria e PensoOes, subordinados ao
respectivo Ministério”” (9). Dentro desta 4tica, Dante Costa, entdo Diretor
do SAPS, implantou cursos técnicos e profissionais na drea de Nutrigao,
regulamentados pelo decreto-lei nQ 5.443, de 30 de abril de 1943 (10).

Em 1946, Josué de Castro publicou o livro que se tornou um
cldssico — Geografia da Fome — documento de denincia da fome como
questdo social, traduzido em 24 idiomas. Tendo ocupado entre 1952 e
1956 a presidéncia do Conselho da Organizagdo para Alimentagdo e a
Agricultura das Nagdes Unidas (FAQ), tornou-se internacionalmente
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conhecido por sua obra e por sua luta implacivel contra as desigualdades
econdmicas e os males sociais do subdesenvolvimento (5).

A profissdo de nutricionista s foi regulamentada 24 anos apos
a criagdo dos cursos do SAPS, através da lei n? 5.276, de 24 de abril de
1967.

Como muito bem sintetiza YPIRANGA (14), o nutricionista
nasceu no setor de Salde, em ambiente hospitalar, como decorréncia da
idéia de que o alimento é um agente de tratamento.

Mais tarde, o conceito de alimentagdo na Salde estendeu-se a
grupo de pessoas sadias, 0 que levou o nutricionista aos servicos de alimen-
tacdo de empresas, escolas, creches e outros. Neste campo, o profissional
ganhou maior autonomia, pois a sua atuagdo n3o foi cerceada pela compe-
ticdo com outros profissionais. Pelo contririo, até esse momento esses
cargos eram ocupados apenas por leigos. Atualmente, as empresas ja re-
conhecem a importdncia do profissional nutricionista no servico de ali-
mentagdo. Para a expansdo deste campo de trabalho muito contribuiu o |1
Programa Nacional de Alimentagdo e Nutrigdo (Il PRONAN) e, particular-
mente, o Programa de Alimentagdo do Trabalhador (PAT), que levou gran-
de nimero de empresas a contratar nutricionistas.

Com o desenvolvimento da Medicina Preventiva, a Nutrigdo
passou a ter um papel dentro dos programas de Sadde Publica, o qual, na
atualidade, tem sido alvo de muitas crfticas, pois o nutricionista vem de-
senvolvendo um papel técnico que se caracteriza mais como o de um
“aliviador’’ de tensdes sociais do que como o de “solucionador’” das ques-
tdes fundamentais (14,15).

As fungdes do nutricionista no campo da Sadde Piblica perma-
necem indefinidas. Quais sdo as a¢Ses especificas de sua competéncia?
Néo hd ainda resposta para esta quest3o.

Alguns trabalhos pioneiros a nfvel de Postos de Saude j& foram
iniciados, inclusive na prépria PUCCAMP. Mas os resultados dessas iniciati-
vas isoladas ainda ndo permitem as redes de Sadde definir fungGes para o
nutricionista a nivel local. Ndo hd clareza quanto ao papel que um nutri-
cionista desempenharia num Posto de Satide, se-contratado em regime
semelhante a outros profissionais.

Um elemento fundamental na estruturacio de uma categoria
profissional é o monop6lio de uma técnica (13), que seja reconhecida
como necessdria pela sociedade. “A atencdo dietética é o elemento que
define o nutricionista’”. Conforme dizem YPIRANGA & GIL (15), “as
demais agGes do processo (da alimentago) podem, e algumas vezes devem
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ser desempenhadas por outros profissionais, mas a atencdo dietética ape-
nas o nutricionista pode prestar. Ele precisa entdo estar formado para
desempenhar todas, mas especialmente, muito bem formado para realizar a
atencdo dietética, que ndo pode ser chamada de nutricional, mas dietética,
jd que corresponde a alimentagdo”’.

Em 1978, através da lei n? 6.583, foi criado o Conselho Fede-
ral e os Conselhos Regionais de Nutricionistas que contribufram para a
ampliagdo do campo de atuagdo do profissional. Hoje existem vérias reso-
lugbes do Conselho Federal de Nutricionistas que normatizam o exercfcio
profissional e garantem ao nutricionista alguns cargos e fungOes inerentes a
sua formagao.

Depreende-se deste historico que o nutricionista emergiu como
uma necessidade polftica e sua ascensdo profissional esteve, em muitos
momentos, ao longo de quatro décadas, associada aos programas polfticos.
Este fato deve ser objeto de reflexdo da categoria e as suas implicagOes
para o exercfcio profissional, discutidas a nfvel de formagao.

2.2. Evolugado curricular dos Cursos

Os curriculos dos Cursos foram estudados com profundidade
em 1966, quando da realizacdo da ‘12 Conferéncia sobre Formagdo Aca-
démica de Nutricionistas-Dietistas na América Latina’’, em Caracas, sob os
auspicios da Organizagao Pan-Americana da Salade. Esta conferéncia teve
por objetivos determinar as responsabilidades do nutricionista nos progra-
mas dos Servicos de Salde, descrever os elementos indispensaveis de for-
magdo e estabelecer qualificagGes para a categoria profissional (11).

Em 1973, constituiu-se em Bogotd a Comissdo de Estudos para
Programas Académicos de Nutricdo para a América Latina (CEPANDAL),
que estabeleceu recomendagdes quanto a carga hordria por drea de discipli-
nas, ao contelGdo e a contratagdo de docentes.

Ainda em 1973, foi realizada em Sdo Paulo a ‘’22 Conferéncia
sobre Formagao Académica de Nutricionistas-Dietistas em América Lati-
na”. Dessa vez, j4 com uma proposta bem mais avancada de analisar e
comparar os programas de ensino das vdrias escolas de varios pafses, atuali-
zar e definir fungdes e definir o papel do pessoal auxiliar.

Em 1974, a 23 CEPANDAL, reunida em Washington, conside-
rou que o ‘“‘éxito alcangado na preparagdo e exercicio profissional tem sido
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limitado devido a escassa capacitagdo em Nutrigdo dos outros profissionais
da equipe de SalGde”. Nessa reunido, estudou-se a preparacdo de outros
profissionais em Nutricdo, pdésgraduagdo para nutricionistas, pésgra-
duagdo em Nutricdo para outros profissionais e normas para as préticas
supervisionadas (estdgios).

Em fins de 1974, o Conselho Federal de Educacdo fixou o
curriculo mfnimo dos Cursos de Graduagdo através da Resolucdo CFE
36/74. Desse curriculo mfnimo constam como matérias basicas: Biologia,
Ciéncias Morfolégicas, Ciéncias Fisiol6gicas, Patologia, Ciéncias da Satde
Piblica e Ciéncias Sociais e Econdmicas; como matérias profissionais: Bro-
matologia, Tecnologia de Alimentos, Higiene dos Alimentos, Ciéncias da
Nutricdo e Alimentacdo, Nutricdo Aplicada e Administracio dos Servigos
de Alimentagdo.

Com a deterioragdo ocorrida na educagdo na década de 70, em
todos os niveis escolares, também os cursos de Nutrigcdo sofreram sensfvel
piora na qualidade de ensino, sendo que a expansdo das faculdades particu-
lares com turmas excessivamente numerosas contribuiu para isso, mormen-
te em relagdo aos cursos novos que ndo tinham forte tradicio académica,
ndo contavam com bibliografia adequada nem com docentes adequada-
mente preparados para a fungdo.

Em 1981, foi realizado um Diagnéstico Nacional dos Cursos de
Nutrigdo (4), pela Secretaria de Ensino Superior do MEC, com a coopera-
¢do do Instituto Nacional de Alimentagéo e Nutricdo e da Federacdo Brasi-
leira de Associagdo de Nutricionistas. Esse trabalho consistiu na andlise e
avaliagdo dos Cursos sob o triplice aspecto de sua evolucgo, corpo docente
e curriculo.

A partir do Diagndstico Nacional de 1981, a FEBRAN e as
Associagdes Estaduais de Nutricionistas continuaram a incentivar a refle-
xdo a respeito dos Cursos através da realizacio de encontros de docente. A
Associacdo Paulista de Nutrigdo promoveu uma série de reunides entre
docentes de dreas especfficas das varias Faculdades do Estado de Sio
Paulo, nas quais foram discutidos os programas das disciplinas e de cada
reunido foi extrafda uma recomendacdo de temas a serem trabalhados nas
disciplinas.

Em 29 de agosto de 1987, foi realizado na Bahia o Seminério
“Formagdo em Nutricdo no Brasil — Enfase na Graduagdo e Pds-Gra-
duagdo”. Esse semindrio tinha por objetivo concluir a respeito do pro-
fissional que se quer formar, definir as acdes que competem a esse profis-
sional, correspondentes aos nfveis de graduagio e pds-graduacdo, e definir
os conhecimentos necessdrios para cada atividade. Esse semindrio n3o foi,
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contudo, bem sucedido, e ndo se chegou por seu intermédio a qualquer
conclusdo, quer documentada, quer ndo. O que se pode tirar de positivo
desse evento foi apenas a constatagdo de que os impasses que encontramos
hoje dentro da PUCCAMP para reestruturar o curriculo sdo sentidos em
outros cursos também, tanto quanto em outros Estados, pois refletem um
momento diffcil para o Pais e sobretudo para a Universidade brasileira.

2.3. O Curso de Nutrigdo na PUCCAMP
2.3.1. Curriculo
A elaboragdo do Curriculo da PUCCAMP teve por base a

recomendagdo da CEPANDAL, totalizando 3.240 horas. Segue abaixo a
descrigdo do curriculo da PUCCAMP:

Ciclo Basico
Biologia 01813 — Citologia, Evolucdo, Gené-
tica 120 h
Ciéncias Morfologicas 31470 — Anatomia 90 h
02372 — Histologia e Embriologia 120 h
Ciéncias Fisiologicas 31461 — Fundamentos de Bioquimi-
ca 120 h
31526 — Fund. de Fisiologia Geral 90 h
Patologia 31500 — Elementos de Parasitologia 60 h
31542 — Fund. de Microb. e Imuno-
logia 90 h
31550 — Elementos de Patologia Ge-
ral 60 h
Ciéncias da Saude Piblica 31488 — Nogdes de Bioestatistica 30h
02461 — Saneamento 30h
02454 — Adm. da Salde Piblica 30 h
; 27847 — Epidemiologia 30h
Ciéncias Sociais e Economi- 13773 — Introducgdo a Psicologia So-
cas » cial 30h
02518 — Economia 60 h
28371 — Sociologia Geral 60 h
31623 — Desenvolvimento da Comu-
nicagdo 30 h
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Cont. Ciclo Bésico

Ciéncias Sociais e Econdmi-
cas 31496 — Desenvolvimento da Comu-
nidade 30 h

Ciclo Profissional

Higiene dos Alimentos 10960 — Higiene dos Alimentos 60 h
Bromatologia e Tecnologia 31518 — Fundamentos de Bromato-
de Alimentos logia 90 h
31577 — Fundamentos de Tecnolo-
gia de Alimentos 60 h
Ciéncias da Nutricdo e
Alimentagdo 02429 — Nutricdo Normal 120 h
31585 — Técnica Dietética 60 h
31569 — Sele¢do e Prep. de Alimen-
tos 120 h
31534 — Composicdo de Alimentos 60 h
31615 — Patologia da Nutrigdo 60 h
31593 — Dietoterapia 120 h
31607 — Nutr. Materno-Infantil 90 h

27260 — Est. Superv. Dietoterapia 270 h
27278 — Est. Superv. Nutr. Aplicada 240 h
27251 — Est. Superv. Plan. Prod. Re-

feicGes 270 h
Nutrigdo Aplicada 17442 — Nutr. em Salde Piublica 90 h
31631 — Avaliagdo Nutricional 90 h
31640 — Educacdo Nutricional 90 h

Administragdo dos Servicos
de Alimentagdo 27243 — Adm. Serv. Alimentagdo 120 h
Outras disciplinas 28380 — Antropologia Teolégica A 30 h

28398 — Antropologia Teolégica B 30 h
29181 — Antropologia Teoldégica C 30 h
07668 — Estudosde Probl. Brasileiros 30 h
10014 — Fundamentos de Diditica 30h

29475 — Iniciacdo Filosofica 30 h
28347 — Metod. do Trabalho Cienti-
fico 30h

O ciclo bdsico absorve 1.080 horas, enquanto o profissional, 2.010 horas.
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2.3.2. Qualificagdo do corpo docente

Em dezembro de 1987, os Departamentos pertencentes ao
Curso, quais sejam, Departamento de Nutrigdo e Departamento de Alimen-
tos e Técnicas de Alimentos, contavam com 14 docentes, assim distri-
buidos, conforme a titulagdo: 1 doutor, 1 mestre, 5 mestrandos, 6 espe-
cialistas e 1 graduado. Destes, 8 estdo contratados em regime parcial ou
integral (12, 20, 30 ou 40 horas semanais), tendo, portanto, horas de
dedicagdo além das horas-aula; 4 optaram por projetos de capacitacio e
estdo realizando Cursos de Pds-Graduagdo e 4 optaram por projetos de
servicos.

O corpo docente total do curso soma cerca de 40 professores
de diferentes unidades da Universidade.

2.3.3. A problemdtica do Curso de Nutrigdo na visdo dos docentes respon-
saveis pelo Projeto

Esta parte reflete diferentes linhas de pensamento até mesmo
conflitantes entre si. Entende-se que na Universidade coexistem diferentes
pontos de vista, os quais, gerando discussdo, poderdo ser propulsores de
criatividade. Como diz GIANOTTI (7), referindo-se aos problemas da Uni-
versidade brasileira, convém ‘‘nunca murar caminhos que nio tenham sido
exaustivamente experimentados’’, assim como convém ‘‘descartar solugdes
totais e ortopédicas, capazes de socar a crianga num Gnico molde”’.

Os itens que se seqguem nao refletem escala de importdncia nem
prioridade, apenas constituem a soma dos problemas do Curso e da prépria
Universidade, na 6tica dos docentes responsaveis pelo Projeto.

2.3.3.1. Fragmentagdo do conhecimento

As disciplinas dentro do Curso funcionam mais como um so-
métorio de conhecimentos de especialidades que estd longe de promover o
conhecimento totalizador. O planejamento das disciplinas pelos Departa-
mentos limita-se aos objetivos das mesmas deslocados dos do Curso. A
diferenga da mesma disciplina em diferentes cursos se da a nfvel da impor-
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téncia subjetiva, onde aos cursos tidos como ‘““nobres’’ (Medicina e Odon-
tologia), a qualidade do ensino e o nivel de exigéncia sdo superiores aos
dos demais cursos. Vale ressaltar que essas colocacdes ndo visam a uma
homogeneizagdo dos conhecimentos nos diversos cursos da 4rea da Saude,
pois incorrerfamos no erro de preconizar minicursos de Medicina. Aqui,
estamos nos referindo a necessidade de integragdo dos Departamentos, que
levaria ao maior esclarecimento do papel das disciplinas nos cursos, consi-
derando as suas particularidades, mas mantendo bom nfvel de contetdo e
exigéncia das disciplinas, que proporcionasse ao aluno a integracio desse
conhecimento garantindo com isso bom nivel de aprendizagem.

O ciclo bdsico dicotomiza tanto as disciplinas de cada area
entre si, como as disciplinas nas diferentes dreas. Da forma com que as
disciplinas acontecem, o aluno ndo consegue perceber o encaixe das mes-
mas. Por exemplo: os processos bioquimicos acontecem, independente dos
processos fisiologicos, ou seja, consegue-se separar o conhecimento da Ana-
tomia, da Citologia, da Bioquimica, da Fisiologia e assim por diante, per-
dendo de vista a integragdo desses contetdos.

2.3.3.2. Departamentalizagdo

A departamentalizagdo da Universidade leva a uma desarti-
culagdo das disciplinas entre si, que muitas vezes faz perder de vista o
objetivo do Curso, este entendido como um conjunto de conhecimentos
que deveria levar a uma visdo totalizante dos problemas da Nutrigdo, inseri-
da no contexto da Salde, que por sua vez faz parte da politica econdmica
e social do Pars.

2.3.3.3. Falta de objeto concreto de trabalho em algumas areas

A absor¢do de um profissional pelo mercado de trabalho re-
quer que ele tenha competéncia para exercer funcdes reconhecidas como
Gteis & sociedade. Em algumas 4reas de trabalho do nutricionista, estas
fungBes ndo estdo claras, razdo pela qual, muitas vezes, as agdes desenvolvi-
das carecem de eficdcia. Como diz GIANOTTI (7), quanto mais os traba-
lhos perdem a medida de sua eficdcia, mais eles carecem socialmente da
chancela do estado, do reconhecimento oficial do titulo, que transforma a
competéncia num pressuposto nem sempre cumprido, mas socialmente
vélido”.
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Esse fato é particularmente grave na drea de SaGde Publica,
onde a indefinicdo de papéis, fungdes e competéncias no atendimento
primério, secunddrio, tercidrio impde sérios obsticulos ao efetivo exercfcio
da profissao.

2.3.3.4. Falta de inter-relagdo das disciplinas com a probleméatica de
Nutrigdo do Pais

As disciplinas que constituem o ciclo profissional n3o se vol-
tam para a problematica da Nutricdo do Pais, que consiste ndo so no
conhecimento do problema enquanto tal, mas na compreens3o da determi-
nagdo social de sua geracdo e como ele permeia as diversas especialidades
do profissional nutricionista. Assim, qualquer que seja a drea de atuagdo
(Dietoterapia, Alimentagdo Institucional, SaGde Plblica), esse profissional
vai lidar com o problema da fome e com um perfil de doengas inerentes 3
forma como se estrutura um modelo econdmico.

2.3.3.5. Desvinculagdo do conhecimento cientifico com a experiéncia vi-
vencial

O objetivo do trabalho do nutricionista é o homem, o alimento
e a sociedade. Grande parte de sua vida académica é consumida estudando
os efeitos da alimentagdo sobre o organismo humano. Entretanto, consta-
ta-se que o aluno entende que esse efeito e as técnicas aprendidas para
trabalhar esses efeitos, no sentido de promover a saGde, s6 devem ser
aplicadas sobre terceiros (pacientes, escolares, comensais), mas jamais para
si mesmo. ALVES (1) ilustra bem esse descompasso entre o conhecimento
cientffico e a vida real, dizendo: ... chegou-se a um dualismo que separa as
emoedes do conhecimento cientifico. Erro fundamental que ignora que é
somente quando o observador estd profundamente interessado no objeto,
quando o objeto diz respeito a sua propria vida, que a sua atengdo se
concentra e se disciplina para o ato de conhecimento’’ (1).

2.3.3.6. Concentragdo da pratica no Gltimo ano

A realidade vivenciada nos estdgios é profundamente conturba-
dora pois até entdo o Curso foi quase exclusivamente teérico, salvo esfor-
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¢os isolados de alguns professores que, a despeito de a estrutura curricular
s6 contemplar a teoria, procuram incentivar experiéncias praticas, ainda
que ndo convenientemente supervisionadas.

O dominio da teoria desarticulado da sociedade e da expe-
riéncia vivencial ndo leva a agdo, se ndo se der ao aluno a oportunidade de
pensar como pessoa, capaz de pesquisar, desvendar a realidade, agir sobre
ela e refletir sobre sua agdo, num processo dindmico de agdo-reflexdo-agdo.

2.3.3.7. Falta de empenho na busca da verdade

O aluno tem enorme dificuldade em concatenar o raciocfnio
I6gico entre as dreas biolGgicas e humanas e resiste a uma busca da verdade
através de caminhos que ndo exclusivamente bioldgicos ou matemdticos.
Ele prestigia as disciplinas biolégicas porque as julga carregadas de legiti-
midade em detrimento daquelas da drea de Humanas, que julga menos
importantes a sua formagao.

2.3.3.8. Clareza quanto aos compromissos profissionais

O compromisso do profissional com a sociedade a qual
pertence é uma questdo que ndo chega a ser plenamente compreendida
pelos estudantes. E imprescindfvel que a formagdo dada ndo resulte numa
ruptura entre o compromisso profissional e o ““compromisso original de
homem” (6). Usando palavras de FREIRE (6), diriamos que ‘“uma vez que
profissional é atributo de homem, ndo posso, quando exergo um que fazer
atributivo, negar o sentido profundo do que fazer substantivo e original.
Quanto mais me capacito como profissional, quanto mais sistematizo
minhas experiéncias, quanto mais me utilizo do patriménio cultural, que é
patriménio de todos e ao qual todos devem servir, mais aumenta minha
responsabilidade com os homens”’.

A

Falta ao aluno clareza em relagdo tanto a natureza do seu
compromisso quanto a repercussdo que esse compromisso deve ter na
prética cotidiana do exercfcio profissional do nutricionista como pro-

fissional da Sadde.
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2.3.4. A problemética do Curso a partir de diagnésticos realizados junto
aos alunos

O principal diagnéstico realizado foi a ““Avaliagdo do Curso”,
publicada neste periodico as paginas 24 a 44.

Além dessa, tém sido realizadas avaliagOes objetivas de estdgio
(2,3) ao fim de cada semestre. Com o auxflio de instrumento espec(fico,
avalia-se: atitude do aluno frente ao estdgio, condigGes de estgio ofere-
cidas pelas diferentes instituigGes, qualidade da supervisdo, carga horaria,
metodologia e contetido programético do estédgio.

A impressio mais importante deixada por essas avaliagOes é
que, em geral, a qualidade do estdgio supera a qualidade das disciplinas
tedricas e tem-se obtido a consecugdo dos objetivos do estdgio. S6 a sim-
ples relagdo numérica docente/aluno justifica isso, mas outros fatores con-
correm também como o grau de envolvimento dos docentes supervisores
com a Universidade e o intercdmbio de experiéncias entre os supervisores
das vdrias dreas.

A aplicacdo desse instrumento de avaliagdo sistemdtica dos es-
tdgios tem permitido analisar a evolugdo da sua qualidade, detectar objeti-
vamente pontos de conflito, rever propostas metodolégicas e reforc;ar a
seguranca dos supervisores em relagao aos acertos.

3. PERFIL DO PROFISSIONAL QUE SE
DESEJA FORMAR

Partindo do pressuposto de que a satde n3o pode ser reduzida
a um complexo de medidas de ordem médica, mas ao contrdrio, tem seus
determinantes nas condiges de vida e de trabalho de uma populagdo,
entende-se que a alimentagdo/nutricdo deve figurar no dmbito da Polftica
Nacional da Saide como um dos pontos de destaque para a melhoria do
nfvel de saGde do Pafs.

Considerando as contradigoes geradas pelo modelo econémico,
onde se observa de um lado a insergdo do Pafs entre os maiores exportado-
res de alimentos e de produtos agricolas do mundo, e de outro, os altos
fndices de desnutricdo e de mortalidade infantil, torna-se inadmissfvel,
enquanto profissionais da Nutrigdo, tratar dessa questdo de forma pura-
mente técnica ou bioldgica.
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Nesse sentido, o Projeto Pedag6gico do Curso de Nutrigdo da
PUCCAMP pretende caminhar em diregdo a elaboracdo de um currfculo
que permita um melhor conhecimento do homem, nos seus aspectos biolé-
gicos, psicolégicos, sociais, antropoldgicos e filoséficos, e da realidade que
nos cerca, sobretudo no que tange & compreensdo da problematica fo-
me/desnutri¢do na sua dimensdo mais ampla.

Definir o profissional que se deseja formar implica também
considerar o campo de atuagdo desse profissional. Conforme diz LIMA
(10), “a questdo fundamental na andlise de uma profissiografia é a articu-
lagdo entre a expectativa da sociedade e a formagao do profissional”’.

Os campos de atuagdo do nutricionista estdo sendo ainda defi-
nidos pela abertura de perspectivas-a que o préprio exercicio profissional
conduz. Até o momento, sdo basicamente trés: Hospitais, Servigos de Ali-
mentacdo Institucional e SaGde Piblica. Em qualquer campo, o nutri-
cionista é um profissional da Salide, que atua de forma crftica na realidade
social e polftica, onde convivem e se entrelacam quest8es cuja intervencgo
requer a participagdo de profissionais de diferentes areas.

A atuagdo critica é entendida aqui como aquela oriunda de
uma consciéncia crftica, segundo o conceito que FREIRE expde em Edu-
cacdo e Mudanga (6). Transcrevemos a seguir as caracter{sticas da conscién-
cia crftica, que o eminente Professor tdo bem descreve:

“1. Anseio de profundidade na anélise de problemas. N3o se

satisfaz com as aparéncias. Pode-se reconhecer desprovida
de meios para andlise do problema.

2. Reconhece que a realidade é mutével.
3. Substitui situacGes ou explicagdes mdgicas por principios
auténticos de causalidade.

4. Procura verificar ou testar as descobertas.
Estd sempre disposta as revisdes.

5. Ao se deparar com um fato, faz o possivel para livrar-se do
preconceito. Ndo somente na captagdo, mas também na
andlise e na resposta.

6. Repele posicdes quietistas. E intensamente inquieta.
Torna-se mais critica quanto mais reconhece em sua
quietude a inquietude e vice-versa. Sabe que é na medida
que € e ndo pelo que parece. O essencial para parecer algo é
ser algo; é a base da autenticidade.
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7. Repele toda transferéncia de responsabilidade e de autori-
dade e aceita a delegagdo das mesmas.

8. E indagadora, investiga, forca, choca.
9. Ama o didlogo, nutre-se dele.

10. Face ao novo, nao repele o velho por ser velho, nem aceita
0 NOvVo por ser novo, mas aceita-os na medida em que sdo
validos.”

Considerando o exposto e toda a problemdtica oriunda do
histérico da profissdo, propdem-se como diretrizes do Curso de Nutri¢do:

a) Proporcionar habilitagdo técnica de alto nfvel para o exer-
cicio profissional nas dreas de Hospital, Servico de Alimen-
tacdo Institucional e Saide Publica, numa postura crftica,
inovadora dentro do contexto scio-econdmico;

b) Proporcionar modelos e pardmetros de identificagdo como
profissional da Salde qualificado para atuar em todos os
niveis de agOes de Salide;

c) Proporcionar habilitacdo para identificar e selecionar os pro-
blemas relevantes de seu campo de atuagdo e buscar so-
luges, por intermédio da pesquisa e da pratica cient(fica;

d) Promover a formagdo de compromissos sociais, conscientes,
dentro de uma visdo ampla e critica das questdes sociais e
do conhecimento das possibilidades e dos limites do seu
campo de atuagdo;

e) Desenvolver a criatividade visando a ampliagdo e a diver-
sificagdo das acOes profissionais;

f) Promover a formagdo de valores éticos;

g) Proporcionar meios para o estudante atingir a sfntese e
compreensdo dos fendmenos da Nutrigdo e da Alimentacdo,
considerando todas as implicagdes psicoldgicas, sociais, eco-
némicas e culturais, tanto a nfvel individual como a nfvel
coletivo e por meio da andlise de questdes concretas, identi-
ficar a sua responsabilidade de agao profissional;

h) Proporcionar subsidios a compreensdo da Politica Nacional
de Salde e polfticas de satde.
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4. CONCLUSAO

O grupo entende que a partir das informagGes sobre o pro-
fissional e do diagnéstico do Curso contido neste documento é possfvel,
mesmo aos professores das dreas bdsicas, propor sugestdes a reestruturagao
do curriculo. Essa reestruturagdo constitui a mais importante etapa e a
meta final da reestruturagdo do Projeto Pedagégico.

Pretende-se ter o estudo concluido em 1988 para que o novo
currfculo possa ser implantadc a partir de 1989.

ABSTRACT

REORGANIZATION OF THE PEDAGOGICAL PROJECT
NUTRITION COURSE

PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA
DE CAMPINAS, SP, BRAZIL

Since the Nutrition Course Pedagogical Project elaborated at
the time of its establishment did not reflect any longer its current
philosophy, a group of Professors decided for its reorganization. This
document concerns to the Dietitians professional historic, its evolution
and also the development of its courses and curricula, mainly in Brazil.
Regarding to the”Pontificia Universidade Catdlica de Campinas™ Nutrition
Course, the Group proposes general rules which should guide the
curriculum reorganization.
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